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CAMARA MUNICIPAL Rubrica

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA
PREGAO ELETRONICO N2 PE 002/2026-CMI
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 00001.20260504/0001-68

1. OBJETO:

1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto a Contratagdo de institui¢do especializada
na prestacdo de servicos de organizagdo e realizagdo de Concurso Publico para preenchimento
de vagas e formacado de cadastro de reserva em proveito da Camara Municipal de Ipueiras-CE,
conforme especificagdes e condigdes descritas neste Termo.

2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO E EMBASAMENTO LEGAL

2.1. A realizagdo do Concurso Publico da Camara Municipal de Ipueiras-CE, visa atender aos

dispositivos constantes na Constituicdo Federal de 1988, artigo 37, inciso Il e Lei Municipal n2
‘ 2.088/2026 de 23 de fevereiro de 2026, além do compromisso com os 6rgdos de controle externo

na substituicdo do pessoal temporario pelo estatutario efetivo.

2.2. A contratagdo serd fundamentada nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021, em especial, no

art. 28, inciso |, seguindo os critérios de avaliagdo previstos no Anexo |. As razdes que levam a esta

forma de contratagdo, se devem aos procedimentos adotados em nivel nacional.

2.3. Cumprimento do dispositivo legal estabelecido no Estatuto dos Servidores Publicos do

Municipio de lpueiras-CE, que determina o “ingresso na carreira publica exclusivamente por

habilitagdo em Concurso Publico”.

2.4. Em atencdo a recomendacdo do Tribunal de Contas do Estado do Ceard.

2.5. justifica-se ainda que, atualmente a Cimara conta com aproximadamente 24 (vinte e quatro)

servidores contratados de forma precédria, laborando na atividade fim do orgdo publico,

necessitando com urgéncia da sua substituicdo por servidores efetivos, e que a substituicdo

proporcionara uma economia na contribuigdo patronal previdencidria, pois passardo a ser

vinculados ao sistema proéprio de regime previdenciario.

‘ 3. EXECUCAO DO SERVICO:
3.1. Ainstituigdo selecionada deverd executar todos os atos pertinentes ao Concurso Publico, nos
termos do presente Termo de Referéncia, do instrumento contratual a ser firmado e das normas
especificas, envolvendo, dentre outras atividades: a organizagdo, divulgacdo e realizagdo das
inscrigdes, elaboragdo, confecgdo, guarda e aplicagdo das provas.
3.2. O planejamento do Concurso Publico realizado pela Contratada devera ser submetido a
aprovagdo da Camara Municipal de Ipueiras-CE, ora Contratante.

4. CARGOS:
4.1. O Concurso Publico se dard para preenchimento de vagas e formacgdo de cadastro de reserva
para comporem o quadro permanente da Camara Municipal de Ipueiras-CE, conforme legislacdo

municipal e federal, utilizando as vagas criadas pela Lei Municipal n2 2.088/2026 de 23 de fevereiro M
de 2026.

Rua: Cel. Manoel Mourdo, S/N - Centro - Ipueiras CE
CEP 62230-000 / cNPJ: 02.158.838/0001-33
Email: www.camaraipueiras.ce.gov.br




&= CAMARA MUNICIPAL

\-_.»

4 J

QUADRO DE VAGAS
NIVEL MEDIO (2° Grau Completo)
Cargo Simb. Carga Quant. Vagas, Vencimento | Habilitagdo | Cadastro
horaria (R$) de reserva
semanal
Agente Administrativo ANM 40 h/s 01 1.783,10 Nivel Médio 01
Nivel Médio e
Motorista Categoria AB | ANM 40 h/s 01 1.621,00 CNH da 01
categoria AB
ANM -~ Atividade de Nivell Total Vagas 02
Médio
ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO (1° Grau Completo)
Cargo Simb. Carga Quant. Vagas| Vencimento | Habilitagdo | Cadastro
horaria (R$) de reserva
semanal
Ensino
Fundamental
Completo,
Curso de
Nocgbes de
Seguranga
Patrimonial,
Vigia ANO 40 hfs 01 1.621,00 com carga 01
horéaria
variavel (20h
a40h)e
aprovagao em
Teste de
Aptidéo Fisica
- TAF
Auxiliar de Servicos| ANO 40 h/s 01 1.621,00 Ensino 01
Gerais Fundamental
1 Completo |
ANO -~ Atividade de Nivel
Operacional Total Vagas 02

4.2. As vagas para os cargos definidas no Edital serdo para preenchimento de vagas existentes e
para formagdo de cadastro de reserva, condicionando a convocagdo dos aprovados a conveniéncia
e oportunidade da administragdo ptiblica, conforme preceitua a Lei, e poderdo sofrer alteragdes
no Edital do Certame.

5. DAS FASES DO CONCURSO PUBLICO A SEREM EXECUTADAS
5.1. O Concurso Publico sera realizado em etapas, como segue:

Para Cargos de Nivel Fundamental
Prova Objetiva com cardter eliminatério e classificatério e versard sobre questdes gerais
doutrindrias sempre ligadas a drea de conhecimento em tela.

Fess

-0
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Para Cargos de Nivel Médio
Prova Objetiva com cardter eliminatério e classificatério e versard sobre questGes gerais

doutrinarias sempre ligadas a drea de conhecimento em tela.

6. ESPECIFICACAO DOS SERVICOS A SEREM EXECUTADOS PELA CONTRATADA

6.1. A Contratada devera cumprir todas as etapas do Concurso Publico, incluindo todos os
procedimentos administrativos necessarios e exigidos pelo Tribunal de Contas. Caberd, ainda, a
instituicdo Contratada garantir a completa e efetiva consecugdo do objetivo explicitado neste
Termo de Referéncia, com a observincia das normas legais incidentes e, precipuamente, as
disposicdes que se seguem.

6.2. Do Edital e Comunicados:

6.2.1. A instituicio Contratada deverad elaborar o edital, comunicados e/ou avisos, abaixo
relacionados e outros pertinentes ao certame:

a) abertura do Concurso Publico;

b) convocagdo para as provas objetivas, com os respectivos locais e horérios de realizacao;

¢) resultado provisério e definitivo das etapas relacionadas no item 5.1;

d) resultado final do Concurso Publico.

6.2.2. O edital de abertura do Concurso Publico deverd conter: forma, procedimento e periodo de
inscricdo, valor da taxa de inscri¢do, disposicao dos cargos, areas de atuagao, atribui¢Ges sumadrias
dos cargos, jornada de trabalho, formas de aplicagdo das provas, local e data de realizagdo das
provas, contetido programatico, estabelecimento de critérios para desempate e fase de recursos,
disposicdo de requisitos para a investidura no cargo, remunerag¢do do cargo e prazo de validade
do Concurso Publico e demais informagdes que a Contratante julgar necessarias.

6.2.3. A instituicdo Contratada devera apresentar, com a devida antecedéncia (48 horas), as vias
definitivas do edital relacionado nas alineas no subitem 6.2.1 3 CAMARA de IPUEIRAS-CE, ora
Contratante, a fim de que esta providencie suas publicagGes na imprensa oficial.

6.2.4. Todos os atos relativos ao Concurso Publico ficardo a disposigdo dos candidatos na pagina
eletrdnica da Contratada e no site da Camara de Ipueiras-CE.

6.2.5. A Contratada deverd publicar em sua pagina eletrdnica na Internet o edital relacionado no
subitem 6.2.1, apos a certificagdo de que sua publicagdo tenha sido efetivada na imprensa oficial,
além de comunicados referente ao Concurso Publico.

6.2.6. Todos os procedimentos interlocutérios relacionados a execugdo do Concurso Publico, serdo
submetidos a apreciagdo da respectiva Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo, que se
manifestara quanto a sua aprovagdo ou nao.

6.2.7. A validade do Concurso Publico, sera de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogavel uma Unica
vez por igual periodo.

6.3. Descrigao e Especificagdo do Cargo:
6.3.1. A descricdo e especificagdo detalhada do cargo para o qual se abrird Concurso Publico,
constardo do edital de abertura do respectivo certame.

6.4. Das Inscrigoes:

6.4.1. As inscrigbes deverdo ser abertas pelo periodo de no minimo 30 (trinta) dias e efetuadas
exclusivamente no site da Contratada, que providenciard que seu acesso esteja disponivel
ininterruptamente 24 (vinte e quatro) horas por dia, durante todo o periodo de inscri¢do.

Rua: Cel. Manoel Mourao, S/N - Centro - Ipueiras CE
CEP 62230-000 / cNPJ: 02.158.838/0001-33
Email: www.camaraipueiras.ce.gov.br




y IPUEIRAS

S/ CAMARA MUNICIPAL

6.4.1.1. A Contratada podera disponibilizar postos facilitadores de inscrigdo em locais estratégicos
de grande movimentagdo para uma maior divulgagdo do certame.

6.4.2. N3o havera a devolucdo do valor da taxa de inscrigdo.

6.4.3. N3o havera isengdo total ou parcial do valor da taxa de inscrigdo, ressalvados os casos
previstos em lei.

6.4.3.1. As despesas referentes aos candidatos isentos nos casos previsto em lei, deverdo ser suportadas
pela Contratada.”.

6.4.4. O recebimento, analise e julgamento dos pedidos administrativos serdo de responsabilidade
da Contratada.

6.4.5. O candidato dispora de prazo razodvel (48 horas) para contestar o indeferimento da
solicitagdo de isengdo de pagamento da taxa de inscrigdo, a partir da divulgacdo da relagdo.
6.4.6. As inscrigbes observardo as disposigdes que se seguem:

a) no ato da inscri¢do, o candidato deverd confirmar, em campo proéprio, a op¢do pela drea do
conhecimento;

b) a formalizagdo da inscricdo implicara a aceitagdo, pelo candidato, de todas as regras e condigdes
estabelecidas no edital de abertura e somente se concretizara com o preenchimento de todos os
campos contidos na ficha de inscrigdo e com a confirmagdo do pagamento da taxa;

¢) os dados ou informagdes e eventuais documentos fornecidos pelo candidato serdo considerados
de sua inteira responsabilidade.

6.5. Do Cadastramento dos Candidatos:

6.5.1. A instituicdo Contratada devera compor cadastro geral de candidatos inscritos, a partir das
informacgdes fornecidas nas inscri¢des.

6.5.2. A instituicdo Contratada devera encaminhar a Camara de Ipueiras-CE, ora Contratante,
relatérios contendo: nimero de candidatos inscritos, além do nimero de candidatos inscritos com
isengdo de taxa, bem como relatério de resultados em 2 (duas) vias, em ordem de classificagdo e
ordem alfabética, em meio a ser definido pela Contratante.

6.6. Do Atendimento aos Candidatos:

6.6.1. A instituicdo Contratada deverad colocar a disposicdo dos candidatos um nucleo de
atendimento no Estado do Ceara durante todo o certame, até o resultado final de todas as etapas,
bem como disponibilizar um profissional capacitado a solucionar as situagdes apresentadas no
periodo, a fim de orienta-los em todas as etapas do Concurso Publico, mediante e-mail, fac-simile,
telefone.

6.6.2. Os questionamentos formulados pelos candidatos deverdo ser respondidos em tempo habil
pela instituicdo Contratada, para garantir a participagdo desses nas etapas relacionadas a consulta.
6.6.3. A instituicdo Contratada devera disponibilizar, em sua pagina eletrdnica, um link de consulta
ao local de provas por nome e/ou CPF do candidato, bem como o comprovante de inscri¢do, ambos
com 0op¢ao para impressao.

6.7. Do Exame de Habilidades e de Conhecimentos:
6.7.1. Os conteudos programaticos das provas de conhecimentos basicos e especificos serdo
definidos em conjunto com a Camara de Ipueiras-CE, ora Contratante.

Rua: Cel. Manoel Mourdo, S/N - Centro - Ipueiras CE
CEP 62230-000 / cNPJ: 02.158.838/0001-33
Email: www.camaraipueiras.ce.gov.br




» IPUEIRAS

s CAMARA MUNICIPAL

6.7.2. As provas escritas deverdo conter questSes gerais doutrindrias sempre ligadas a area de
conhecimento a qual o candidato se inscreveu, sorteada dentre 10 (dez) itens escolhidos de forma
aleatdria, sendo em nimero de 02 (duas) questdes, podendo ser aumentadas ou diminuidas em
conformidade a conveniéncia e oportunidade da administracdo, com duragdo da prova de 04
(quatro) horas.

6.7.3. Os membros das bancas deverdo elaborar as questBes de forma isolada, de modo a
assegurar que nenhum deles obtenha conhecimento do contetido global a ser aplicado.

6.7.4. As folhas de respostas das provas deverdo ser adequadas contendo espago suficiente para
o candidato expressar seus argumentos.

6.7.5. As provas deverdo ser impressas, acondicionadas, lacradas e produzidas em quantidade
suficiente para atender as necessidades do Concurso Publico.

6.7.6. Todo o material impresso devera ser produzido em parque grafico préprio da Contratada,
com acesso restrito a equipe da instituicdo Contratada.

6.7.7. A instituicdo Contratada devera enviar, apods a realizagdo do Concurso Publico, a prova que
foi aplicada no certame a Contratante.

6.8 Da Aplicagdo da Prova Escrita:

6.8.1. Todos os locais de aplicagdo das provas deverdo ser selecionados entre aqueles que
possuam infraestrutura adequada para permitir a boa acomodagdo fisica dos candidatos,
facilidade de acesso e sinalizagdo para orientar os candidatos no dia das provas.

6.8.2. A instituicao Contratada devera atender as obrigagdes minimas a seguir elencadas:

a) Elaboragdo de questdes, em conformidade com o nivel de escolaridade do cargo, bem como
com as atribuicdes.

b) Andlise técnica das questdes, com revisdo de portugués;

c) Digitacdo e edigdo, quando necessario;

d) Impressdo dos cadernos de questdes, quando necessario;

e) Manutencao do sigilo das questdes e da seguranca da prova;

f) Verificagdo dos locais disponibilizados para aplicacdo das provas e definicdo das datas em
conjunto com a Comissao de Acompanhamento e Fiscalizagdo do Concurso Publico;

g) Distribuicdo dos candidatos nos locais das provas;

h) Emissdo da relagdo geral dos candidatos em ordem alfabética, contendo o local de realizagdo
das provas;

i) Mapeamento e identificacdo das salas para a realiza¢do das provas;

j) Elaboragdo dos materiais de apoio para a realizagdo das provas, tais como etiquetas para
envelopamento dos cartdes de respostas, listas de presenca;

k) Acondicionamento e transporte dos cadernos e grades aos locais das provas, com o devido lacre
garantidor de sigilo e seguranga, quando necessario;

1) Aplicagdo efetiva das provas, com a presenca de equipe de coordenacdo proporcional ao niimero
de candidatos;

m) Elaboracdo de atas e listas de presencga;

n) Emiss3o de boletins individuais e relatério de notas de todos os candidatos;

o) Corregao e entrega dos resultados da prova;

p) Emissdo de relatério das notas dos candidatos para publicagdo em tempo habil.
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6.9 Da prova de Titulos:

a) Ndo haverd necessidade de aplicagdo de Prova de Titulos.

6.10 Dos Recursos Técnicos minimos de participagdo:

6.10.1. As instituicdes participantes deverdo dispor dos seguintes recursos técnicos minimos:

| - Central de atendimento ao candidato;

Il - Site especifico no qual deverdo estar disponiveis todos os editais e comunicados referentes ao
certame;

Il - Inscricdes on-line;

IV - Impressdo de comprovante de inscrigdo on-line.

6.10.2. A comprovacdo do uso dos recursos técnicos a serem avaliados serd feita através da
apresentagdo de documentagdo pertinente, que demonstre de forma irrefutdvel a disponibilidade
dos mesmos.

6.11 Dos Recursos Humanos:
6.11.1. A selegdo das bancas deverd obedecer ao critério de confidencialidade, inclusive em
relacdo a Cdmara de Ipueiras-CE, ora Contratante, com vistas a garantir a seguranca e sigilo.
6.11.2. A Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo ou qualquer outro setor da Camara de
Ipueiras-CE, ora Contratante, ndo obterd, em hipdtese alguma, acesso ao contetido das provas
antes de sua aplicagdo pela instituicdo Contratada, devendo acatar o critério tradicional de
confidencialidade de suas constituigdes.
6.11.3. A instituicdo Contratada devera disponibilizar equipe para aplicagdo das provas composta
minimamente por:
e 1 (um) fiscal para salas de até 40 (quarenta) candidatos, e 2 (dois) fiscais por sala, quando
estas possuirem nimero de 40 (quarenta) a 70 (setenta) candidatos;
e 1 (um) supervisor (nivel superior) para cada 05 salas;
e 1 (um) coordenador (bacharel em Direito/advogado) para cada local de aplica¢do, limitado 3
propor¢do minima de 1 para cada 12 salas.
6.11.4. A instituicao Contratada, devera providenciar vistoria em cada candidato, antes da entrada
nos banheiros, por meio de detector de metal portatil.
6.11.5. A instituicdo Contratada deverd indicar e treinar a equipe responsavel pelos
procedimentos relativos a realizagdo do Concurso Publico.

6.12. Dos Mecanismos de Seguranca:

6.12.1. A instituicdo Contratada serd a Unica responsavel pelo sigilo na elaboragdo das provas,
devendo adotar os mecanismos de seguranga necessarios e aplicaveis, com vistas a preservar a
integridade dos contetidos.

6.12.2. As provas deverao ser lacradas e acondicionadas em envelopes de pléstico opaco, com
lacre inviolavel, devendo ser guardadas em ambiente seguro até a data de aplicagdo.

6.12.3. Sera proibida, nos locais de aplicagdo das provas, a utilizagdo pelos candidatos de qualquer
tipo de equipamento eletrénico, bem como o uso de relégios, bonés e afins, 6culos escuros, sendo
permitido apenas o uso de canetas esferograficas nas cores azul ou preta, devendo a instituigdo
Contratada adotar as medidas necessdrias ao cumprimento dessa proibicdo.
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6.13. Dos Recursos:

6.13.1. A instituicdo Contratada deverd receber e julgar os eventuais recursos administrativos que
vierem a ser propostos, inclusive fora do periodo contratual, caso vier a ocorrer.

6.13.2. O procedimento de interposicdo e julgamento dos recursos deverdo seguir as
determinag¢des elencadas no edital do Concurso Publico.

6.13.3. Serdo admitidos recursos referentes a todas as fases do Concurso Publico.

6.13.4. Apds a andlise dos recursos interpostos contra o gabarito oficial preliminar das provas, as
justificativas de anulagdes/alteracdes de gabarito deverdo ser divulgadas na pagina eletrdnica da
Contratada, quando da divulgacdo do resultado oficial definitivo.

6.13.5. Demais orientagdes que se fizerem necessarias serdo definidas em conjunto com a Camara
de Ipueiras-CE, ora Contratante, e constardo nos respectivos editais.

7. OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

7.1. Designar, formalmente, apds a assinatura do Contrato, a Comissdo de Acompanhamento e
Fiscalizagdo do Concurso Publico, para exercer o devido acompanhamento e fiscalizacdo da
execucdo contratual, nos termos da Lei Federal n® 14.133/21, a qual fard os recebimentos
provisorio e definitivo do objeto.

7.2. Além do recebimento provisério e definitivo do objeto, nos termos da Lei, a comissdo acima
nominada serad responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo de todo o Concurso Pablico,
constituindo-se em Autoridade Superior para efeitos administrativos e judiciais relativos ao
Concurso Publico.

7.3. Fornecer todas as informagdes necessdrias a elaboragdo do edital, tais como nimero de vagas,
descricdo dos cargos com indicagdo da localizacdo das vagas, remuneracgdo, requisitos para
provimento, dentre outras necessarias e pertinentes.

7.4. Disponibilizar a Contratada toda a legislagdo atinente ao Concurso Publico da Camara de
lpueiras-CE.

7.5. Proporcionar todas as facilidades indispensdveis ao bom cumprimento das obrigagbes
contratuais, inclusive permitir o livre acesso de representantes da Contratada as dependéncias da
Contratante relacionadas a execugao do Contrato.

7.6. Encaminhar para a publica¢do, na imprensa oficial o edital elaborado pela Contratada,
arcando com o 6nus referente a essas publicagdes, e, ainda, as listagens, os comunicados e
quaisquer materiais pertinentes ao Concurso Publico da Camara de lpueiras-CE, (caso haja
necessidade de publicagdo).

7.7. Articular com a Contratada, quanto as datas relativas as atividades do Concurso Publico
constante do cronograma de execugdo, e providenciar para que os prazos sejam rigorosamente
cumpridos.

7.8. Providenciar locais para a realizagdo das provas.

7.9. Acompanhar e fiscalizar o desenvolvimento dos trabalhos por meio da Comissdo acima citada,
que se encarregard dos contatos com a Contratada para esclarecimento de duvidas, troca de
informacgdes e demais providéncias necessarias a realiza¢do do objeto do contrato.

7.10. Homologar o resultado final do Concurso Piblico.

7.11. Publicar no Sitio Oficial da Camara de lpueiras-CE, o resultado nominal com todos os
candidatos que lograrem aprovacdo no Concurso Publico.
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7.12. Aproveitar os candidatos aprovados em nimero necessario ao provimento dos cargos vagos
existentes e que vierem a existir durante o prazo de validade do Concurso Publico, ndo havendo,
no entanto, obrigatoriedade de nomeacdo do total dos aprovados. Os surgimentos de novas vagas,
bem como o preenchimento das vagas existentes, sujeitam-se respectivamente a disponibilidade
or¢gamentdria e as necessidades da Camara de Ipueiras-CE.

7.13. Fornecer atestados de qualificagdo técnica quando solicitado, desde que atendidas as
obrigagdes contratuais.

8. OBRIGA(;ﬁES DA CONTRATADA:

8.1. Na execugdo do objeto obriga-se a envidar todo o empenho e a dedicagdo necessarios ao fiel
e adequado cumprimento dos encargos que the sdo confiados.

8.2. Prestar os servigos nos termos determinados no Contrato.

8.3. Responder pelas despesas relativas a encargos trabalhistas, seguro de acidentes, impostos,
contribuigbes previdenciarias e quaisquer outras que forem devidos e relacionados aos servicos
executados por seus empregados.

8.4. Responder, integralmente, por perdas e danos que vier a causar a Contratante ou a terceiros,
em razdo de agdo ou omissdo dolosa ou culposa, sua ou dos seus prepostos, independentemente
de outras cominagdes contratuais ou legais que estiver sujeita.

8.5. Observar a legislagcdo e normas aplicaveis ao Concurso Publico e o Edital regedor do certame
aprovado pela Contratante.

8.6. Elaborar edital, comunicados, formulérios, cadastros e listagens necessarios.

8.7. Elaborar a emissdo do boleto bancario para fins de arrecadacdo das taxas de inscriges dos
candidatos.

8.8. Elaborar e distribuir o material necessario a inscrigdo dos candidatos.

8.9. Divulgar o edital, apos andlise e autorizagdo da Contratante, em jornal de circulagdo local,
quando necessaria, € em jornal especializado em processos seletivos, em especial o periodo para
a inscrigdo.

8.10. Elaborar os cartazes e folders para divulgagdo do Concurso Publico, responsabilizando-se,
também, pela impressao e distribuicdo.

8.11. Colocar a disposi¢do dos candidatos o nicleo de atendimento aos candidatos, a fim de
orienta-los em todas as etapas do Concurso Publico por meio de e-mail, fac-simile e telefone.
8.12. Disponibilizar, em link especifico, da pagina eletronica da Contratada, todos os editais e
comunicados referentes ao Concurso Pablico, além dos locais para a aplicagdo das provas por
nome e/ou CPF do candidato, bem como comprovante de inscricdo, ambos com opgdo de
impressao.

8.13. Responsabilizar-se pelo protocolo de recebimento das inscrigdes, com posterior
fornecimento do relatério detathado a Contratante, contendo os nomes de todos os candidatos
inscritos.

8.14. Elaborar, revisar, compor, imprimir e acondicionar as provas a serem aplicadas no Concurso
Publico, em nimero suficiente para distribui¢do aos candidatos inscritos, responsabilizando-se,
também, pela leitura dos seguintes documentos: formuldrios de inscri¢do, folha de resposta, folha
de captagdo de frequéncia.
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8.15. Guardar as provas apds sua impressao em embalagens plasticas opacas, e com fecho de
seguranc¢a invioldvel, armazenando-as em sala-cofre prdpria, absolutamente segura, com
vigildncia de 24 (vinte e quatro) horas e entrada restrita, até a data da aplicagdo.

8.16. Providenciar pessoal para seguranga e aplicagdo das provas.

8.17. Responsabilizar-se pela aplicagdo e avaliagdo das provas, compreendendo a criagdo, a
producdo e o desenvolvimento de sistema computacional de armazenamento de dados e, ainda,
a conferéncia das folhas de frequéncia com as folhas de resposta, a checagem das folhas de
resposta por meio de leitura dptica, bem como a atribuigdo de classificagdo aos candidatos
aprovados.

8.18. A Contratada devera indicar a viabilizagdo de espago fisico, organizagao, logistica e todas as
operagbes concernentes a aplicagdo dos instrumentos em todas as etapas do Concurso Publico.
8.19. Julgar os recursos administrativos interpostos por candidatos, subsidiar as respostas as agdes
judiciais propostas em desfavor da Contratante e responder as que em seu desfavor sejam
propostas, ambos referentes ao certame.

. 8.20. Dar assessoria técnica a Contratante, em relacdo ao objeto deste contrato.
8.21. Fazer o processamento eletrénico e emitir listagens referentes a todas as etapas do Concurso
Publico.

8.22. Receber e encaminhar os recursos interpostos pelos candidatos.

8.23. Providenciar transporte de todo o seu pessoal envolvido no Concurso Publico, bem como

arcar com as despesas de estada desse pessoal na cidade de Ipueiras-CE.

8.24. Providenciar, na cidade de lpueiras-CE, indicagdo de local, escolas estaduais, municipais ou

particulares, para aplicagdo das provas, arcando com eventuais despesas desta decorrentes

observados os seus proprios parametros e quantitativos.

8.25. Providenciar transporte local para seus representantes, provas e material de aplicacdo.

8.26. Executar o trabalho de sinalizagdo dos locais de realizagdo das provas.

8.27. Treinar todos os fiscais.

8.28. Executar de maneira integral o objeto deste contrato.

8.29. Entregar o resultado final do certame.

8.30. Apresentar os relatérios contendo: nimero de candidatos inscritos, nimero de candidatos
. inscritos com isengdo de taxa, bem como relatdrio de resultados em 2 (duas) vias, em ordem de

classificagdo e ordem alfabética, em meio a ser definido pela Contratante.

8.31. Entregar a Contratante, apds da homologacdo do resultado final do Concurso Publico, todos

os formularios de inscri¢do, as folhas de respostas, as folhas de frequéncia, os titulos apresentados

pelos candidatos, bem como os exemplares das provas aplicadas no Concurso Publico.

8.32. A Contratada obriga-se durante a participacdo de todas as fases do certame, a atuar em

conformidade com a Legislagdo vigente sobre Prote¢do de Dados Pessoais e Dados Pessoais

Sensiveis, em especial a regulamentos municipais e a Lei n® 13.709/2018, empenhando-se em

proceder a todo tratamento de dados pessoais que venha a mostrar-se necessario.

9. RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA:

9.1. A Contratada serd a Unica responsavel por danos e prejuizos, de qualquer natureza, causados
a Contratante ou a terceiros, decorrentes da execu¢do do objeto do Contrato, isentando a
Contratante de todas as reclamagdes que porventura possam surgir, ainda que tais reclamacdes
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sejam resultantes de atos de prepostos ou de quaisquer pessoas fisicas ou juridicas, empregadas

ou ajustadas na execug¢do do Contrato.

9.2. A Contratada sera também responsavel por todos os 6nus ou obrigagcdes concernentes as

legislagdes sociais, trabalhista e fiscal provenientes da execugdo dos servicos objeto deste

contrato.

9.3. A Contratada ndo serd responsdvel por qualquer perda ou dano resultante de caso fortuito

ou forga maior, e ainda, por quaisquer trabalhos, servigos ou responsabilidades ndo previstos

neste Termo de Referéncia e no Contrato.

9.4. A Contratante n3o aceitara, sob pretexto algum, a transferéncia de responsabilidade da

Contratada, para outras instituicdes, sejam técnicos ou quaisquer outros.

9.5. A Contratada sera integralmente responsavel pelo pagamento de perdas e danos de ordem

moral e material, bem como pelo ressarcimento do pagamento de qualquer multa ou penalidade

imposta a Cadmara Municipal e/ou a terceiros, diretamente resultante do descumprimento pela

Contratada de qualquer das cldusulas previstas neste termo quanto a prote¢do e uso de dados
. pessoais.

9.5. Elaboragao de Relatdrio contemplando todos os elementos administrativos concernentes ao

certame, que servira de base para a Cdmara Municipal, bem como para o Tribunal de Contas,

quando da realizacdo de auditoria, exigida por lei.

10. CRONOGRAMA DE EXECUGCAO DOS SERVICOS:

10.1. Os cronogramas de execugao serdo estabelecidos em conjunto com a Camara de lpueiras-
CE, ora Contratante, levando em consideracgdo, inclusive, o prazo proposto pela instituigdo (entre
a publicagdo do edital e realizagdo das provas).

10.2. O Concurso Publico poderd ser executado em datas distintas, de acordo com os cargos e
especialidades e necessidades da Administracdo, conforme necessidades que se apresentarem,
tais como insuficiéncia de locais de provas, horarios, dentre outras que se apresentarem
pertinentes.

11. PRAZO CONTRATUAL:

‘ 11.1. O prazo de vigéncia do Contrato serd de 12 (doze) meses, a contar da data da publicagdo do
Extrato na imprensa oficial da Cdmara, ou outro de igual valor, e poderd chegar ao seu termo final
com a execugdo de todo o seu objeto, ou seja, entrega do resultado final e 0 esgotamento de toda
a fase recursal, sem nenhuma pendéncia em relagdo ao objeto da prestacdo de servigo.

11.2. A prestagdo dos servigos terd inicio em até 05 (cinco) dias Uteis apds a emissdo da Ordem de
Inicio de Servigos, e, quando em parcelas ocorrera mediante requisicdes da Contratante.

12. FISCALIZACAO:

12.1. A Contratante e a Contratada manterao os entendimentos necessdrios para a execucdo do

Contrato, da Lei Federal n® 14.133/21, por meio do acompanhamento e fiscalizacdo dos trabalhos

através da Comissao de Acompanhamento e Fiscalizagdo do Concurso Publico, a ser constituida M
pela Contratante, que terd autoridade para exercer, em seu nome, toda e qualquer acgio de

orientagdo geral, controle e fiscalizacdo da execucdo contratual, tanto no &mbito administrativo

quanto no judicial.
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12.2. A execucdo do Contrato devera ser acompanhada e fiscalizada nos termos da Lei n°
14.133/21, através da Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo do Concurso Publico, a ser
constituida pela Contratante.

12.3. A eventual omissdo da Fiscalizagdo ndo exonera a Contratada de suas responsabilidades
contratuais.

12.4. O objeto do contrato serd recebido tanto provisdria quanto definitivamente pela Comissao
acima nominada, a ser constituida nos termos da Lei Federal n° 14.133/21, e ainda dos atos de
acompanhamento e fiscalizagdo.

12.5. Caso as especificacbes dos servicos prestados ndao sejam compativeis, a critério da
Contratante o (s) mesmo (s) devera(do) ser trocado(s) ou reparado(s) das inconformidades dentro
do prazo a ser estabelecido pela Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo. Em caso de a
Contratada continuar a apresentar e prestar servigos que ndo estejam em conformidade com as
especificacdes, o fato sera considerado como inexecucdo total, gerando rescisdao da contratagdo
com a consequente aplicagdao das penalidades cabiveis ao caso.

12.6. Os prazos de adimplemento das obriga¢Ges Contratadas admitem prorrogagdes nos casos e
condigbes especificadas na legislagdao pertinente, e a solicitagdo dilatoria, sempre por escrito,
fundamentada e instruida com os documentos necessarios a comprovacao das alegagoes,
devendo ser recebida pela Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo contemporaneamente
ao fato que a ensejar.

13. REMUNERACAO DA CONTRATADA:

13.1. A CONTRATADA compromete-se a realizar as atividades referentes aos servigos técnico-
especializados, mediante remunerac¢do das taxas de inscricdo, Nivel Médio RS 95,00 (noventa e
cinco reais), Nivel Fundamental RS 75,00 (setenta e cinco reais), que terdo que ser arrecadadas
diretamente dos candidatos, ndo trazendo nenhum custo a mais a administragdo, bem como
arcando com os custos dos referidos boletos bancarios pertinentes.

LOTE UNICO
V.UNIT | V.TOTAL
ITEM DESCRICAO TD UNID
- ° RS | (RS
1 | TAXA DE INSCRICAO - NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO 1 Servico 75,00 75,00
2 TAXA DE INSCRICAO — NIVEL MEDIO COMPLETO 1 Servigo 95,00 95,00

14. Nao havera isengdo de pagamento dos valores das taxas de inscrigdo, seja qual for o motivo
alegado, ressalvados os casos previstos em lei.
15. As despesas referentes aos candidatos isentos serdo de responsabilidade da Contratada.

16. SELECAO DA INSTITUICAO, DOCUMENTACAO DE HABILITACAO E CONTRATO:
16.1. A escolha da instituicdo para realizagdo do Concurso Publico, dar-se-3 conforme os critérios
estabelecidos para fins de contratagdo com base no art. 28, inciso | da Lei Federal n® 14.133/21.

16.2.1. DOCUMENTACAO DE HABILITAGAO:

16.2.1.1. Habilitagdo Juridica - A documentagdo relativa a habilitacdo juridica da empresa, cujo
objeto social devera ser compativel com o objeto da licitac3o, consistird em:

16.2.1.2. Empresario individual: inscricdo no Registro Plblico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;
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16.2.1.3. Microempreendedor Individual - MEl: Certificado da Condigdo de Microempreendedor
Individual - CCMEL, cuja aceitacdo ficard condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

16.2.1.4. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Plblico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial
da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;
16.2.1.5. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Didrio Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde
se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede,
conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n? 77, de 18 de margo de 2020.

16.2.1.6. Sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatodrio de seus administradores;
16.2.1.7. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresdria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresdria, respectivamente,
no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Plblico de Empresas Mercantis onde opera,
com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz.

16.2.1.8. Sociedade cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social, com a ata da assembieia que
o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n? 5.764, de 16 de
dezembro 1971.

16.2.1.9. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da
consolidagdo respectiva.

16.2.2. Regularidade Fiscal, Social e Trabalhista - A documentagdo relativa a Regularidade Fiscal,
Social e Trabalhista consistird em:

16.2.2.1. Prova de inscrigao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

16.2.2.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributérios federais
e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n? 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da
Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

16.2.2.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

16.2.2.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentagao de certid3ao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A
da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943;
16.2.2.5. Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao domicilio ou sede
do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;
16.2.2.6. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

16.2.2.7. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais relacionados ao objeto
contratual, devera comprovar tal condigdo mediante a apresentagdo de declaragdo da Fazenda
respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.
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16.2.2.8. O licitante enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n2 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual.

16.2.3. Qualificacdo Técnica - A documentagao relativa a qualificagdo técnica consistira em:
16.2.3.1. Comprovacdo de aptiddo para a execugdo de servicos similares de complexidade
tecnoldgica e operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratagdo, ou com o item
pertinente, por meio da apresentacdo de certiddes ou atestados, emitidos por pessoas juridicas
de direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente,
quando for o caso.
16.2.3.2.1. O Agente de Contratagdo podera promover consulta as entidades competentes, a fim
de comprovar a exatiddo das informagbes contidas no atestado de capacidade técnica
apresentado pela licitante;
16.2.3.3. Apresentacdo de relagdo explicita da equipe técnica responsdvel pelo certame, das
. instalagGes e descricdo dos equipamentos a ser utilizados de forma compativel com o objeto do
Certame.
16.2.3.4. Registro ou inscrigdo da empresa na entidade profissional - Conselho Regional de
Administracao - CRA, em plena validade.
16.2.3.5. Comprovacdo de que possui grafica propria ou exclusiva para a confec¢do de todos os
materiais graficos necessarios a aplicagdo do Concurso Publico, sendo a comprovagdo de
exclusividade feita por meio de apresentag¢do de contrato firmado para esta finalidade.
16.2.3.6. Comprovagdo através de declaracdo de que dispGe de recursos para realizar a coleta de
digitais a fim de garantir a seguranc¢a dos candidatos e a lisura do certame;
16.2.3.7. Declaragdo assumindo possuir os servicos especializados indispensaveis a aplicacao dos
instrumentos de avaliagdo, com transporte das provas feito em malotes de couro tipo banco, bem
como armazenamento em sala-cofre prépria, absolutamente segura, com vigilancia 24 horas e
entrada restrita e ainda ata notarial atestando a existéncia da empresa bem como de todos os
equipamentos declarados.

' 16.2.4. Qualificagdo Econdémico-Financeira - De forma a demonstrar a prova de qualificacdo
econdmico-financeira, as licitantes deverdo apresentar:
16.2.4.1. Certid3o negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante (inciso |l do
art. 69 da Lei n? 14.133, de 2021);
16.2.4.2. Balanco patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstragoes
contabeis dos 2 (dois) Ultimos exercicios sociais, comprovando;
16.2.4.2.1, indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores
a 1 (um, obtidos pela aplicagdo das seguintes formulas:
| - Liquidez Geral (LG) = (Ativo Circulante + Realizdvel a Longo Prazo) + (Passivo Circulante +
Passivo Ndo Circulante);
Il - Solvéncia Geral (SG) = (Ativo Total) + (Passivo Circulante +Passivo ndo Circulante); e
Il - Liquidez Corrente (LC) = (Ativo Circulante) + (Passivo Circulante);
16.2.4.2.2. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitagdo e poderdo substituir os demonstrativos contdbeis pelo balanco de
abertura. (Lei n? 14.133, de 2021, art. 65, §19).
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16.2.4.2.3. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao ultimo exercicio no caso de a pessoa
juridica ter sido constituida hd menos de 2 (dois) anos (§ 62 do art. 69 da Lei n® 14.133, de 2021).
16.2.4.2.4. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela
Receita Federal do Brasil para transmissdo da Escrituragdo Contdbil Digital - ECD ao Sped.
16.2.4.3. Caso o licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos indices
de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), serd exigido para fins de
habilitagdo capital minimo OU patrimdnio liquido minimo de 5% (cinco por cento) do valor total
estimado da contratagdo.

16.2.4.4. O atendimento dos indices econémicos previstos neste item deverd ser atestado
mediante declaragdo assinada por profissional habilitado da drea contabil, apresentada pelo
licitante.

16.2.5. OUTRAS COMPROVACOES.

16.2.5.1. Atestado de Visita Técnica, fornecido pela Camara de Ipueiras-CE, ou declaragdo
responsabilizando-se de realizar visita afim de conhecer os possiveis locais de prova, com objetivo
de conhecer a estrutura do municipio.

16.2.5.1.1. A visita técnica terd por finalidade: solicitacdo de esclarecimentos necessdrios a
formulacdo da proposta do objeto; conhecimento das dreas e dos locais em que serdo prestados
0s servigos; esclarecimentos de dlvidas quanto a execugdo do objeto e das exigéncias contratuais
constantes da minuta de contrato do presente edital.

16.2.6. Declaragoes.

a) Declaracdo de inexisténcia de fato superveniente impeditivo de sua habilitacdo.

b) Declaragdo de que a instituicdo ndo utiliza mao-de-obra direta ou indireta de menores,
conforme disposig¢des contidas na Lei n. 9.854, de 27 de outubro de 1999, regulamentada pelo
Decreto n. 4.358, de 05 de setembro de 2002, e da Lei Federal n® 14.133/21.

c) Declaracdo que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

17. DOTACAO ORCAMENTARIA:

17.1. As despesas decorrentes desta contratagdo serdo cobertas pela arrecadagdo das taxas de
inscrigdo recolhidas pela empresa Contratada, ndo havendo desembolso de qualquer valor por
parte da Camara Municipal de Ipueiras-CE, dispensando, dessa forma, reserva de dotagdo
or¢camentaria.

Ipueiras - CE, 14 de maio de 2026.

(L U W plu—

Carlos Eduardo Silva Mourdo
RESPONSAVEL PELA ELABORACAO DO TERMO DE REFERENCIA
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